
 
      
Aufgaben mit Sinn – einer der besten Gründe, sich für das Rote Kreuz zu entscheiden: Dem Sinn, 
Anderen zu helfen, miteinander zu arbeiten und einen zukunftsorientierten Job zu haben. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams der offenen Jugendarbeit in der Verbandsgemeinde Linz, mit Dienst-
sitz in Vettelschoß, suchen wir zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit mit einem Stellenumfang 
von insg. 20 Stunden eine/n 
 

Jugendpfleger/in  
Teilzeit 

Ihre Aufgaben 
 

• Selbstständige Gestaltung, Organisation und Durchführung von Ferienprogrammen, Ferienfrei-
zeiten oder sonstigen Veranstaltungen, Fahrten oder Projekten 

• Aufsuchende Jugendarbeit und Jugendtreffarbeit in der Verbandsgemeinde 

• Zusammenarbeit mit unseren Partnern (Verbandsgemeinde, Ortsgemeinden, Schulen etc.) 

• Vertretung des DRK bei Gremiensitzungen sowie verschiedener Arbeitskreisen 
 
Ihr Profil 
 

• Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in / Studium der Sozialen Arbeit oder ein vergleich-
barer Abschluss 

• Begeisterung, auf die Bedürfnisse der Kinder und Jugendlichen einzugehen 

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, sowie der offenen Jugendarbeit  

• Freude an der Mitarbeit in einem kleinen Team und eigenständigem Arbeiten 

• Flexibilität in der Gestaltung der Arbeitszeiten (z. B. Abend- und Wochenendtermine) 

• Führerschein Kl. III bzw. B 
 

Unser Angebot 
 

• Vergütung nach DRK-Tarifvertrag mit Anspruch auf Jahressonderzahlung und Zusatzversor-
gung  

• Möglichkeit des Abschlusses einer Berufsunfähigkeitsversicherung ohne Gesundheitsprüfung 

• Selbstständiges Arbeiten in einem vielfältigen Aufgabengebiet 

• Pädagogische Fachberatung und Unterstützung  

• Interne und externe Fortbildungen 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.09.2018, gerne auch per Mail.  
Deutsches Rotes Kreuz 
Landesverband Rheinland-Pfalz e.V. 
Personalwesen 
Mitternachtsgasse 4 
55116 Mainz 
E-Mail: bewerbung@lv-rlp.drk.de  
 
Nähere Informationen erhalten Sie bei J. Wienkenhöver 06131/2828-1613 
 
Aus organisatorischen Gründen kann eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen grundsätzlich 
nicht erfolgen.  
                                                                                                                       www.jobboerse-drk.de 
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