Wir, das Studierendenwerk Mainz, suchen zur Verstarkung unseres Teams 18.03.2019

fiir unsere Kindertagesstatte Campulino zum nachstmaoglichen Termin

pachkrafte fu

befristet |

(eine Ubernahme !

Die Kita Campulino verfligt Uber 82 Platze fir Kinder im Alter
von wenigen Monaten bis zum Schuleintritt. Wir haben drei
Krippengruppe, zwei altersgemischte Gruppen fiir zwei- bis
sechsjdhrige Kinder und eine Regelgruppe fiir 22 Kinder im
Alter von zwei bis sechs Jahre. Unser padagogisches Konzept
orientiert sich am Situationsansatz.

Unser Angebot an Sie

e Umsetzen eigener Ideen und eigenverantwortliches
Arbeiten im Rahmen der pdadagogischen Konzeption

e regelmaRige Supervision, fachliche Beratung und
Unterstitzung

e feste Vorbereitungszeiten und wochentliche

Teamsitzungen tagsiliber

Elternversammlungen wahrend der Offnungszeiten

bezahlte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

genaue Zeiterfassung

Vergiitung nach TV-L in Anlehnung an den TVOD SuE

Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsfiirsorge,

weitere Sozialleistungen sowie ein Jobticket und Nutzung

eines Fitnessstudios

lhre Aufgaben

e ein achtsamer und wertschatzender Umgang mit den uns
anvertrauten Kindern sowie ein ganzheitlicher und
ressourcenorientierter Blick auf deren Personlichkeit

e Umsetzung der padagogischen Konzeption

e Aufbau einer vertrauensvollen Erziehungspartnerschaft zu

den Eltern

e Bereitschaft der in Teilzeit Beschaftigten zum Schichtdienst

zwischen 9 und 16 Uhr

mit Motivatio .
n Vollzert un
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nis wird angestrebt)

es Arbe'\tsverhé\t

lhre Qualifikation

e eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung, die den
Einsatz in einer Kindertagesstatte erlaubt, z. B. Erzieher*in,
Sozialpadagog*in, Sozialassistent*in, aber auch
Ergotherapeut*in oder Lehrer*in

e Erfahrungin frihkindlicher Bildung

Sie kennzeichnet

e kompetentes und wertschatzendes Handeln, das das Wohl
des jungen Kindes in den Fokus stellt

e ein professioneller Anspruch an sich selbst und an die
Qualitat der padagogischen Arbeit

e die Fahigkeit, sich in seiner Arbeit selbstkritisch zu
reflektieren

e das Interesse an einer bestandigen Weiterentwicklung der
Kindertagesstatte

e die Bereitschaft zur persoénlichen Weiterbildung

e ausgepragte Teamfihigkeit, Organisationsvermaogen,
Flexibilitat, die Fahigkeit zum selbstandigen Handeln sowie
die Bereitschaft in allen Gruppen auszuhelfen

Wir vertreten nicht den Standpunkt, alles wissen zu
koénnen. Aus unserer Sicht ist aufmerksames Beobachten
sowie das Lernen und Arbeiten in Prozessen
Voraussetzung fur Bildungsqualitat.

Mehr Gber unsere Einrichtung erfahren Sie unter
www.studierendenwerk-mainz.de/studieren-mit-kind

Weitere Infos und Vorteile der Arbeit bei uns finden Sie hier ‘ Studierenden

www.studierendenwerk-mainz.de\Stellenangebote

Werk Mainz


http://www.studierendenwerk-mainz.de/studieren-mit-kind

Interessiert?

Dann bewerben Sie sich bis zum 14. April 2019
unter Angabe der Stellenausschreibung Nr. 016/2019

Studierendenwerk Mainz
-Personalabteilung-

Staudingerweg 21

55128 Mainz

oder per E-Mail in einer PDF-Datei an
bewerbung@studierendenwerk-mainz.de

Bewerbungen in Papierform werden nach Eingang digitalisiert
und anschlieBend umgehend vernichtet. Wir bitten daher
nachdricklich, keine Originale zu senden.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt.

Weitere Infos und Vorteile der Arbeit bei uns finden Sie hier . Studierenden
www.studierendenwerk-mainz.de\Stellenangebote Werk Mainz



